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Tabasco Veracruz

Bloque Acción social Bloque Acción social

CS01 Equipamiento Eléctrico TM01 Mejora de plantel educativo

CS01             Estudios geofísicos en pozos de agua TM01  Día del niño y de la niña

CS01 Día del niño y de la niña TM01 Taller comunitario

CS01             Festividades navideñas

La necesidad de entablar diálogos

comunitarios para resolución de

inquietudes o quejas, no debe centrarse

únicamente entre la relación empresa-

comunidad, nuestra metodología busca

la participación de otros actores sociales

presentes en la región, para así poder

maximizar sus actividades y funciones

produciendo bienes y servicios a favor de

la comunidad.

Para Jaguar, el inicio de cualquier relación comunitaria parte de la realización de diagnósticos participativos

que nos permitan identificar las necesidades y expectativas de cada comunidad considerada núcleo o de

interés en nuestras áreas contractuales.

Parte del resultado de este diagnóstico se ve reflejado en acciones sociales puntuales acompañadas de las

autoridades locales y que abren camino al inicio de relaciones sólidas con nuestros grupos de interés, como

se describe a continuación.
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Talleres de participación comunitaria

CS01. Tabasco TM01. Veracruz

En el mes de enero,  como parte de la metodología 

relacionamiento comunitario de Jaguar, se llevó a cabo un 

diagnóstico comunitario para la identificación de necesidades 

vividas y sentidas por las comunidades de interés del bloque 

TM01, así como la identificación de líderes comunitarios para la 

planificación de las intervenciones futuras en conjunto con 

diferentes stakeholders. 

Comunidades: El Mango, Arroyo Grande y Paguas de Arroyo 

Grande del Mpio. de Gutiérrez Zamora.

Número de participantes: 103 habitantes

En colaboración con la organización AOS/Enuma, se llevaron a cabo ocho 

talleres con una metodología para identificar oportunidades, riesgos y 

aliados para la construcción de los programas de inversión social en cada 

una de las comunidades. Durante el se obtuvieron las necesidades 

principales de cada comunidad y junto con ellas, proyectos sociales para 

la solución de los problemas prioritarios; así como la conformación de 

comités comunitarios para el seguimiento de los proyectos.

Comunidades: Poblado Morelos, Ejido Morelos, Veinte de Noviembre, 

Emiliano Zapata 1era y 2da sección, Corral Nuevo, Mariano Matamoros y 

Cuauhtémoc.

Número de participantes: 341 habitantes



INFORME SOCIAL ANUAL . 2019

1. Equipamiento eléctrico: realizamos la entrega 

de 2 transformadores y el material necesario para 

brindar energía eléctrica en más de la mitad de 

las viviendas e  instituciones educativas de la 

localidad Cuauhtémoc, Macuspana.

2. Estudios geofísicos en pozos de agua: como 

resultado del diagnóstico participativo, la falta de 

agua fue un común denominador en varias de 

nuestras comunidades de interés, por lo que en 

acuerdo con las autoridades locales se realizaron 

dos estudios geofísicos de factibilidad de agua 

potable en pozos ya existentes de las localidades 

de Poblado Morelos y Veinte de Noviembre, 

Macuspana., derivando así la posibilidad de poder 

rehabilitarlos para su uso.

3. Celebración del día del niño y de la niña: 

en Jaguar se procura en  apoyar las diversas 

festividades culturales anualmente para que 

permanezcan a través de las generaciones 

como se llevo a cabo en la localidad de Adolfo 

López Mateos “Corral Nuevo”, Macuspana., la 

entrega de piñatas, dulces y juguetes este 30 

de abril, llegando a más de 100 beneficiarios.

CS01. Tabasco TM01. Veracruz

4. Festividades Navideñas : continuando con 

las celebraciones y tradiciones, en Cd. Pemex 

, Macuspana., en coordinación con 

autoridades municipales se entregaron bolsas 

de dulces durante la navidad.

6. Festejo del día del niño y de la 

niña: en la comunidad de El Mango, 

Gutiérrez Zamora también se llevó a 

cabo la celebración con los niños y 

niñas de las escuelas de educación 

básica, donde adicional a la entrega 

de obsequios, maestros, padres de 

familia y voluntarios Jaguar 

disfrutaron un momento de juegos 

con los pequeños.

5. Mejora de plantel educativo : en 

atención a las necesidades más 

tangibles de las escuelas de nuestras 

comunidades, la escuela primaria 

“Benito Juárez” de Paguas de Arroyo 

Grande recibió la pintura necesaria 

para rehabilitar sus aulas.
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Identificación y relación con propietarios

Posterior a esto y una vez iniciada la relación con los propietarios
y exista un interés mutuo, se procede a la generación de un
convenio de ocupación superficial, donde las áreas de Legal y
Gestoría funcionan como un equipo en común en todas las
negociaciones con propietarios, permitiendo tener mayor
visibilidad y transparencia de los acuerdos económicos.

Durante el año 2019, se identificaron y acordaron exitosamente
los siguientes convenios de ocupación superficial:

Parte vital para el ingreso a las áreas contractuales, es

identificación de los terrenos de interés y los propietarios de

estos, a través de un recorrido multidisciplinario donde existe un

gestor social que coordina acciones de apoyo y atención en la

regularización de las tierras donde se desarrollan o pretenden

desarrollar las operaciones de Jaguar.
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CULTURA

ENERGÍA ELÉCTRICA MEJORA DE INFRAESTRUCTURA

Impacto social

2 bloques
operativos 7 comunidades 2,522 beneficiados

Resultados 


