
Trabajando hacia un camino 

sostenible

Informe Social Anual 

2022



INFORME SOCIAL ANUAL 

2022

1
0

1

En Jaguar E&P al igual que otras compañías de la industria, nos

hemos enfrentado a nuevos retos y cambios visionarios a favor

de la sostenibilidad, los cuales como empresa hemos

adoptamos de la mejor manera y con ánimo de aportar un

valor a cada una de nuestras acciones hacia el medio ambiente

y la sociedad.

Por lo que en este año 2022, se desarrollaron diversas

actividades encaminadas a fortalecer nuestra misión y

compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la

Agenda 2030.

Nos estamos reinventando constantemente a través de

políticas y procesos que nos permiten fluir de manera más

armoniosa hacia el cumplimiento de estos objetivos.

¡Sean participes de nuestras acciones 2022 de impacto social 

positivo en un camino hacia la sostenibilidad!



Impacto social 2022
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Generamos acuerdos colaborativos

La continuidad de nuestras operaciones siempre va

de la mano con nuestros valores y nuestra política

de seguridad, la cual también nos invita a que cada

uno de los colaboradores mantengamos constantes

las buenas relaciones con nuestros grupos de

interés.

Fortalecer día a día la relación en los campos

donde operamos es una parte, y el generar nuevas

relaciones positivas cumple la otra parte de nuestra

estrategia de gestión social, por lo que este año

pactamos acuerdos con siete nuevos propietarios

de interés, permitiendo el crecimiento de Jaguar en

todos los sentidos.
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Nos enfocamos en la vinculación y fortalecimiento de las habilidades

educativas, capacidades, crianza e inclusión para que nuestras

comunidades tengan mejores oportunidades de crecimiento familiar,

profesional y laboral.

EDUCANDO JAGUARES

RUGIDO VERDE

JAGUAR + TÚ

Promovemos el cuidado y preservación de nuestro entorno a través

de actividades con nuestros grupos de interés que busquen mejorar

la calidad del medio ambiente y la sustentabilidad de las localidades.

Procuramos conservar las tradiciones culturares para celebrar nuestra

manera de entender y disfrutar la vida dentro de todas las generaciones.

Como también, la mejora y rehabilitación de la infraestructura básica en

nuestras comunidades, enfocándonos en reconocer la importancia del

recurso hídrico, energía eléctrica y vías de acceso.

Nuestro modelo de relacionamiento comunitario y acciones

de impacto social positivo van encaminados a involucrar a

los grupos de interés prioritarios, a través de un correcto

acercamiento con las autoridades locales y líderes

comunitarios procuramos incentivar mesas de diálogo con

las comunidades, teniendo como resultado la generación

de confianza entre sus habitantes y Jaguar, a través de un

mecanismo claro y constante.

“Este relacionamiento busca identificar en 

conjunto las necesidades de cada 

comunidad y poder emprender acciones 

alineadas a nuestros tres ejes de impacto 

positivo”.

EJES DE IMPACTO POSITIVO
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Educando 

Jaguares

Veracruz

Municipios Impactados:  Gutiérrez Zamora y Tecolutla (TM01), Soledad de Doblado (VC02) y 

Cotaxtla VC03

1. Taller “Tejiendo comunidad: mujeres organizadas” llevado a cabo en el marco conmemorativo del Día

Internacional de la Mujer, en alianza con la Asociación Civil ELIGE, donde más de 80 mujeres de nuestras 4

comunidades de interés en el Municipio de Gutiérrez Zamora (TM01) y comunidad interna Jaguar, pudieron ser

participes. Se abordaron temas de salud reproductiva, roles/estereotipos y plan de vida, con el objetivo de

otorgar herramientas conceptuales desde la perspectiva de género y derechos humanos a fin de propiciar

diálogos que coadyuven a la construcción de relaciones equitativas entre mujeres y hombres.

2. Se dio inicio con la primer vinculación de escuelas de nivel básico y medio superior de las localidades de

interés en los bloques TM01, Sol, VC02, VC03, con el objetivo de integrarse al programa de “Profesionales de

Enseña por México” en alianza con la Asociación Civil Enseña por México.

Durante dos años hemos trabajado con 12 instituciones educativas con más de 1,489 alumnos serán

directamente beneficiados a través de este proyecto.

3. Buscamos la promoción educativa y cultural con el acercamiento de niños y niñas de la comunidad de El

Ojite, Gutiérrez Zamora., a la zona arqueológica “El Tajín” y museo sitio INAH. Por lo que 82 alumnos
beneficiados aprendieron más de la cultura prehispánica de la región Totonaca.

5. Como parte del programa de transferencia de tecnología, colaboradores de Jaguar de las

áreas de seguridad y salud imparten curso de “Primeros Auxilios Escolares” y “Elaboración

de Plan de Atención a Emergencias” a 15 docentes y 45 alumnos brigadistas de la

Telesecundaria Aquiles Serdán, en Tecolutla.

4. El departamento de Salud interno impartió una charla de autoexploración dentro de la

conmemoración del “Día Internacional de la lucha contra el cáncer de mama” a más de 50

asistentes entre docentes , alumnas y alumnos de la Universidad Tecnológica de Gutiérrez

Zamora.
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Jaguar + tú

Veracruz

Tabasco

Bloque TM01- Municipios de Tecolutla y Gutiérrez Zamora

Bloque  A10- Municipio de Macuspana

1. Celebración del “Día de los Reyes Magos” con el que más de 100 niñas y niños de nuestras comunidades

de interés disfrutaron de la experiencia de "CINE JAGUAR“ con una película navideña, palomitas, dulces y

rosca de reyes. Estamos seguros que estas actividades culturales permiten que todos los habitantes de las

comunidades celebren las tradiciones mexicanas y al mismo tiempo nos impulsa a fortalecer nuestra relación.

2. ¡Feliz día del niño y la niña! a través de un acercamiento ameno a las disciplinas artísticas, como lo es el

teatro, más de 150 niños y niñas de las comunidades El Ojite, El Mango, Arroyo Grande y Paguas de Arroyo

Grande pudieron divertirse y desarrollar su imaginación, aprendiendo a improvisar y realizar algunos

malabares. Estas acciones nos permiten seguir fortaleciendo el tejido social de las familias veracruzanas por

medio de la cultura y las tradiciones.

3. Apoyamos con la mejora y rehabilitación del patio principal que utilizan diariamente 28

estudiantes del jardín de niños de la comunidad El Ojite, brindando al mismo tiempo empleo

local para llevar a cabo esta labor y permitiendo que la institución educativa pueda remodelar

sus instalaciones de manera segura.

4. Entrega de 5 kits de limpieza al Telebachillerato de Tecolutla, con la

finalidad de promover la salud e higiene en la institución y prevenir

enfermedades como COVID-19.

5. Apoyo con 150 paquetes alimentarios en alianza con el Banco de Alimentos

“BAMX” a las familias de la localidad de Lázaro Cárdenas, Macuspana., afectadas por

las inundaciones provocadas por las intensas lluvias y huracanes en la región.
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Rugido 

Verde

Veracruz Bloque TM01- Municipio de Gutiérrez Zamora

1. Apoyo con la entrega de 50 botes de 200L de reúso para depósito de basura en las

calles principales y colonias de la cabecera municipal de Gutiérrez Zamora, coadyuvando

a mejorar el servicio de limpia y recolección de los residuos.

2. Conmemorando el “Día de la conciencia ambiental”, 15 niños y niñas de la escuela

primaria de la localidad de Paguas de Arroyo Grande, participaron en diversas dinámicas

para poder identificar y clasificar residuos orgánicos, inorgánicos, de manejo especial y

peligrosos, así como saber la importancia del reciclaje. Todo desarrollado por 10

voluntarios Jaguar de diversos departamentos.

3. Donación de 350 árboles endémicos de la región en vinculación con SEDEMA, al

departamento de Ecología y Medio Ambiente del municipio de Gutiérrez Zamora para e

programa de reforestación en el malecón y áreas afectadas por el paso del huracán

“Grace” del 2021.

4. Entrega de 150 árboles endémicos de la región con el apoyo nuevamente de

SEDEMA, a la escuela secundaria y bachillerato “Alejandro Cerisola” de la localidad de

Gutiérrez Zamora, en apoyo a su campaña anual de reforestación de sus instalaciones.



5. APOYEMOS A MÁS

JAGUARES EN LA SELVA

Objetivo

En Jaguar, a través de nuestra campaña de donación interna 1 a 1, donde por

cada peso donado por nuestros colaboradores, la empresa aporta otro, nos ha

permitido realizar una inversión directa de:

$253,350.00 pesos aportados por Jaguar

$403,350.00 pesos por donativos de colaboradores
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Logros

• Rescatar, rehabilitar y liberar jaguares con viabilidad

genética.

• Conservar las poblaciones silvestres del jaguar a través

del cuidado y protección de su hábitat.

• Elaborar proyectos de investigación con los jaguares

rescatados para generar conocimiento científico que

beneficie a la especie.

• Otorgar la mejor calidad de vida posible a aquellos

jaguares sin oportunidad de liberación, creando

programas de rehabilitación y bienestar animal

específicos.

• Durante 2022, Jaguar E&P en conjunto

con la fundación Jaguares en la Selva

trabajó en el rescate, rehabilitación y

asilvestramiento de dos Jaguares:

Cachicamo y Lamanai quienes están

próximas a ser liberadas en 2023.




